Bosna i Hercegovina Bosnia and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine Federation of Bosnia and Herzegovina

Kanton Sarajevo Canton Sarajevo

Op¢ina Centar Sarajevo Municipality Centar Sarajevo
JU OS ,,SIP“ SARAJEVO

Broj:1621/24

Sarajevo, 22.08.2024. godine

Na osnovu &lana 101. Zakona o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo®, broj:

23/17,33/17,30/19, 34/20 i 33/21), Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU oS

,SIP“ Sarajevo, Saglasnosti Ministarstva za odgoj i obrazovanje Kantona Sarajevo broj: 11-07/01-11-33471-

26/24 od 01.04.2024. godine i Odluke Skolskog odbora broj:1610/24 od 21.08.2024. godine raspisuje se
INTERNI OGLAS

za izbor pomocnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa JU 0S8 “SIP” Sarajevo

Interni oglas za pomoc¢nika direktora /voditelja dijela nastavnog procesa JU 0S ,,SIP“ Sarajevo
raspisuje se na odredeno vrijeme od okon&anja procedure, a najranije od 01.09.2024. godine do
13.02.2027. godine- mandatni period direktora skole (28 sati sedmi¢no)

I OPIS POSLOVA
pomaze direktoru u organizaciji rada §kole
priprema izvjestaje o rezultatima rada Skole

priprema podatke za izradu Godi$njeg programa rada i izvjestaja o realizaciji GodiSnjeg programa
rada Skole '

organizira upis u¢enika u $kolu i uéestvuje u formiranju odjeljenja

pomaze direktoru u rasporedivanju radnih zadataka u Skoli

priprema elemente za izradu rasporeda ¢asova

neposredno rukovodi poslovima vodenja pedagoske dokumentacije i evidencije

brine o realizaciji Godi$njeg programa rada Skole

pomaze direktoru u pripremanju sjednica nastavnickog vijeca

priprema izvjestaje i podatke za izvje$taje za sjednice i sa sjednica nastavni¢kog vijeca

vrsi pregled matiéne dokumentacije i evidencije o u¢enicima i nalaze otklanjanje nedostataka

u saradnji sa rukovaocem nastavnom tehnikom brine o urednom i pravovremenom vodenju EMIS
baze podataka -

vodi evidencije o sekcijama i drugim slobodnim aktivnostima u¢enika
ucestvuje u pripremi i realizaciji uieig struénog usavrSavanja u Skoli
priprema i obraduje statisticke, tabelarne i druge preglede

ucestvuje u izradi ljetopisa Skole

vrsi redovnu kontrolu realizacije godi$njeg programa rada $kole

brine o pravovremenim zamjenama za odsutne nastavnike
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izraduje raspored dezurstva i organizira rad dezurnih nastavnika

prati realizaciju struénog usavrS$avanja nastavnika

ucestvuje u pripremi pripravnika za samostalan rad

ostvaruje saradnju sa struénim saradnicima, nastavnicima, uenicima i njihovim roditeljima
priprema prijedloge rasporeda instruktivne, pripremne i drugih oblika nastave

priprema prijedlog rasporeda ispita i sastava ispitnih komisija

ucestvuje u organizaciji i realizaciji ispita

predlaZe i uéestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji svih proizvodnih aktivnosti u skladu sa
registrovanom djelatnosti Skole

koordinira i zajednicki rad sa struénim saradnicima i drugim pomoc¢nicima direktora/voditeljima
dijela nastavnog procesa u $koli

u saradnji sa struénim saradnicima udestvuje u organizaciji roditeljskih sastanaka, neposrednoj
saradnji sa roditeljima ucenika i uéenicima putem Savjeta roditelja i Vijeéa u€enika

uredno i pravovremeno vodi dokumentaciju i evidenciju i odgovoran je za aZurnost njihovog vodenja

udestvuje u radu i prisustvuje struénim usavrSavanjima organiziranim za pomoc¢nike
direktora/voditelja dijela nastavnog procesa

prema potrebi, prisustvuje sjednicama odjeljenskih vijeca i struénih aktiva
posjecuje nastavne asove i druge oblike odgojno-obrazovnog rada

obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa direktorom, a u
okviru djelokruga rada radnog mjesta

11 USLOVI ZA IZBOR

Za pomocénika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa JU OS ,SIP“ Sarajevo moZe biti
imenovano lice koje, osim opéih uvjeta predvidenih Zakonom, ispunjava i sljedece uvjete:

a) da u pogledu stru¢ne spreme ispunjava uslove za nastavnika, pedagoga, pedagoga-psihologa $kole
u koju konkurise;

b) da ima najmanje osam godina radnog iskustva i od toga najmanje pet godina radnog iskustva na
poslovima u nastavi ili na pedagosko-psiholoskim poslovima ili na rukovodnim poslovima u $koli;
¢) da ima najmanje VII stepen struéne spreme, odnosno zavr$en najmanje II ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa;

d) da ima najmanje zvanje mentora,

e) da nije otpusten iz drzavne sluZzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i
Hercegovini u periodu od tri godine od dana prijavljivanja na interni oglas;

f) da se na njega ne odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine (lica koja sluze kaznu ili su pod
optuznicom od strane Medunarodnog tribunala za bivS§u Jugoslaviju, a koja se nisu povinovala
naredbi da se pojave pred Tribunalom);

g) da nije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duZnosti
pomocnika direktora;
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h) da nema privatni finansijski ineteres u §koli u kojoj se kandiduje za pomo¢nika direktora;

i) da nije lice koje boluje od zarazne ili dusevne bolesti;

j) da nije alkoholiéar, odnosno ovisnik o opijatima;

k) da nije lice protiv kojeg je potvrdena optuZnica ili izreSena pravosnazna presuda ili mjera za jedno
ili vige kriviénih djela za koja se odredbama vaZeéeg Krivi¢nog zakona moZe izre¢i kazna zatvora u
trajanju od tri mjeseca i vise;

1) da nije lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu
interesa u organima vlasti u Federaciji Bosne i Hercegovine i Zakonom o ministarskim, vladinim i
drugim imenovanjima Federacije Bosne i Hercegovine;

m) da nije lice razrijeSeno duZnosti direktora ili pomocnika direktora zbog dokazanog krSenja zakona,
korupcije, mita, nepotizma,profesionalne nekompetentnosti ili nemara, nesavjesnog i nestru¢nog
obavljanja poslova direktora/pomoénika direktora.

11 SADRZAJ PRIJAVE

Kandidati su duzni dostaviti sljedeéu dokumentaciju (original ili ovjerene fotokopije):

1. Svojeruéno potpisanu pisanu prijavu na interni oglas sa kontakt podacima i tatno navedenom
dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu na oglas;

2. Kradu biografiju - CV;

3. Izvod iz matiéne knjige rodenih;

4. Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od $est mjeseci od dana objavljivanja internog oglasa);

5. Diplomu o ste¢enoj struénoj spremi;

6. Uvjerenje o poloZzenom strué¢nom ispitu;

7. Potvrdu/uvjerenje o radnom iskustvu i radnom iskustvu na poslovima u nastavi ili pedagoSko-
psiholoskim poslovima ili na rukovodnim poslovima;

8. Rjesenje o sticanju viseg struénog zvanja;

9. Izjavu ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa da protiv kandidata nije potvrdena optuZnica
ili izredena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili vi§e kriviénih djela za koje se odredbama
vazeéeg kriviénog zakona moZe izre¢i kazna zatvora u trajanju od tri mjeseca i vise;

10. Izjavu ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa da kandidat nije osudivan za krivi¢no djelo
i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duZnosti pomo¢nika direktora;

11. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije otpusten
iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini u periodu
od tri godine od dana prijavljivanja na interni oglas;

12. Izjavu ovjerenu od strane nadleZznog opéinskog organa da se na kandidata ne odnosi ¢lan IX. 1.
Ustava Bosne i Hercegovine;

13. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog op¢inskog organa da nema privatni finansijski interes u Skoli
u kojoj se kandiduje za pomoénika direktora;

14. Izjavu ovjerenu od strane nadleZnog oplinskog organa da nema smetnje za imenovanje i
obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu interesa u organima vlasti u Federaciji BiH i
Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima Federacije BiH;

15. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa da nije lice koje je razrijeSeno duZnosti
direktora/pomoénika direktora zbog dokazanog krSenja zakona, korupcije, mita, nepotizma,
profesionalne nekompetentnosti ili nemara, nesavjesnog i nestru¢nog obavljanja poslova
direktora/pomocénika direktora.
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16. Izjavu ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije
alkoholicar, odnosno ovisnik o opijatima

17. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opé¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice koje
boluje od zarazne ili duSevne bolesti

Napomena:
Ljekarsko uvjerenje, ne starije od Sest mjeseci, izdato od nadleZne zdravstvene ustanove, izabrani
kandidat dostavlja §koli nakon imenovanja za pomoénika direktora gkole.

IV OBJAVLJIVANJE I ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA KANDIDATA NA INTERNI
OGLAS:

Tekst internog oglasa za izbor pomoénika direktora bit ée objavljen dana 22.08.2024. godine na
oglasnoj ploci skole i web stranici $kole ossip.edu.ba

Interni oglas ostaje otvoren 8 (osam) dana od dana objavljivanja, odnosno do 30.08.2024. godine.

V DOSTAVA PRIJAVE I DOKAZA O ISPUNJAVANJU USLOVA:

Prijavu sa traZenom dokumentacijom kojom potvrduju da ispunjavanju uslove internog oglasa,
kandidati dostavljaju preporudeno putem poste ili li¢no sekretaru skole u zatvorenoj koverti :

JU OS ,,§IP“ Sarajevo

ul. Branilaca §ipa bb

71000 Sarajevo

sa naznakom

»Prijava na interni oglas za izbor pomo¢nika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa- ne
otvaraj (otvara komisija)“.

VIPROCEDURA IZBORA I IMENOVANJA:

-Procedura izbora i imenovanja pomoénika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa $kole provest
¢e se u skladu sa Zakonom o osnovnom odgoju i obrazovanju (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo,
broj: 23/17, 33/17, 30/19, 34/20 i 33/21) i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS ,,SIP“ Sarajevo.

-Komisija za provodenje procedure izbora pomoénika direktora JU OS ,,SIP* Sarajevo obavezna jeu
roku od etiri dana od dana zatvaranja internog oglasa okondati svoje poslove i zadatke i dostaviti
izvjestaj direktoru na dalje postupanje.

-direktor Skole u roku tri dana od dana dostavljanja izvjestaja komisije, ima obavezu da obavi
razgovor sa kandidatima koji ispunjavaju uslove i dostavi prijedlog kandidata za pomoénika
direktora/voditelja dijela nastavnog procesa Skolskom odboru na dalje postupanje.

Napomena: }
Nepotpune i neblagovremene prijave neée se uzimati u razmatranje.
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